
SURAT AKU JANJI TIDAK MEMBATALKAN PERTUKARAN 
 

 

 

Adalah saya bernama :…………………………………………………………………………… 

 

No. K/Pengenalan :…………………………………………………………………………… 

 

Jawatan  :………………………………………………………………………….... 

 

Mengaku memohon pertukaran ke ……………………………………………………………. 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

Maka dengan ini saya berjanji sekiranya permohonan pertukaran ini diluluskan, saya tidak 

akan membuat rayuan pembatalan sekiranya penempatan di peringkat JKN / Institusi kelak 

tidak menepati hasrat saya. 

 

Sekian, terimakasih 

 

 

Yang benar      Saksi * 
 

…………………………………………...  …………………………………………... 

(                                                           )  (                                                          ) 

 

No. K/P: ……………………………….   No. K/P: ………………………………. 

 

Tarikh :………………………………..  Tarikh :……………………………….. 

 

 
Nota:   
 

* Saksi terdiri daripada Unit Sumber / Ketua Unit/Penyelia kepada pegawai berkenaan 

 Dan disertakan Laporan Perakuan Tatatertib. 

 

 



LAPORAN PERAKUAN TATATERTIB 
 
Adalah disahkan bahawa :…………………………………………………………….. 

 

No. K/Pengenalan  :……………….……………………………………………. 

 

Jawatan :……………………………………………………………………………. 

 

Hukuman Tatatertib 

(i) Jenis hukuman :___________________ 

(ii) Tarikh hukuman :___________________(kosongkan jika kod 9) 

 
Panduan Kod HukumanTatatertib (Termasuk Surcaj) 

1 Amaran 6 TurunPangkat 

2 Denda 7 Surcaj 

3 LucutHakEmolumen 8 Dalam Proses Tindakan 

4 TangguhPergerakanGaji  Tatatertib 

5 TurunGaji 9 TIADA 

 

Saya mengesahkan bahawa kedudukan tindakan tatatertib pegawai ini adalah 

seperti di atas. 

 

 Tandatangan Ketua Jabatan :…………………………………………. 

 

 Nama Ketua Jabatan            : 

 

 Jawatan      : 

 

 COP RASMI JABATAN    :………………………………………… 

 

 Tarikh      :  

  
Nota:  

Kepilkan Laporan Perakuan Tatatertib ini bersekali aku janji pegawai berkenaan. 


